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VERKAUFER / ANWENDUNGSTECHNIKER INDUSTRIE-SCHWEISSTECHNIK (M/W/D)
KIEL, HAMBURG, BREMEN, HANNOVER, FRANKFURT, BERLIN, MAGDEBURG, MUNCHEN, TRAUNSTEIN, KEMPTEN

DAS SIND WIR: Ein franzoésischer Hersteller fiir Lade- und
Schweilltechnik mit Uber 55 Jahren Markterfahrung. Wir
sind international aufgestellt und beschéaftigen mittlerweile
knapp 900 Mitarbeitende, davon allein mehr als 90 in For-
schung und Entwicklung. Unser Partner ist der technische
Fachhandel, der unsere Gerate, Maschinen und Ausriistungen
an metallverarbeitende Betriebe, Handwerker*innen und Kfz-
Werkstétten vertreibt. Seit 2006 sind wir als die deutsche Ver-
triebs-, Service- und Logistik-Tochter in Aachen ansdssig.

Wir suchen 2 ANWENDUNGSTECHNIKER (M/W/D) mit VER-
TRIEBSORIENTIERUNG fiir den Bereich Industrie-Schweif3 u.
Schneidtechnik zur Verstarkung unseres Teams in Nord- und
Mitteldeutschland.

DAS ERWARTEN WIR VON DIR

« Beratung und Verkauf unserer Produktpalette an den
Schweil3fachhandel, Industrieausriister und Agrarhandler.

« Maschinenvorfiihrung, Anwendungsberatung bei
Kunden und auf Messen

« Neukundenakquise

« Tourenplanung, mehrtagige Reisetatigkeiten mit
gelegentlicher Ubernachtung

DAS BRINGST DU MIT

Kaufmannische oder technische Ausbildung in
Metallberufen

Nachweisbare Schwei3priifungen oder DVS-Zertifikat
von Vorteil

Fuhrerschein Klasse B

+ Gutes Deutsch in Wort und Schrift

« Englischkenntnisse von Vorteil

- Erfahrung im AuBendienst (vorzugsweise im Vertrieb
von Schweil3technik)

+ Praktische Kenntnisse in der Schweif3technik

- Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt und gute
Auffassungsgabe

« Losungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise

« Hofliche Umgangsformen, souveranes Auftreten

BENEFITS

« Einen sicheren Arbeitsplatz bei einem der Marktfiihrer in
der Schweil3- und Ladetechnik.

« Leistungsgerechtes Gehaltsmodell.

- Langfristige Perspektiven in einem expandierenden
mittelstandischen Familienunternehmen mit flachen
Hierarchien.

+ Individuelle Weiterbildungs- und
Entwicklungsmoglichkeiten.

«  Modernes Vorfiihrfahrzeug, Diensttelefon und
Arbeitslaptop.

. Anteilige Ubernahme von Betreuungskosten, geforderte
betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitskonzept.

Wir freuen uns auf eine Kurz-Bewerbung (nicht Uber
5 MB) mit Gehaltsvorstellungen an:

Herrn Frank Raspe

Vertriebsleiter Industrie-Schwei3technik
E-Mail: personal.de@gys.fr oder direkt an:
f.raspe@gys.fr

Lerne uns personlich kennen

WWW.GYS-SCHWEISSEN.COM



